INVESTIEREN UND
PROFITIEREN

Strategien zur Fachkraftesicherung
in Mecklenburg-Vorpommern
Fachtagung

Donnerstag, 12. September 2019
Rotunde der Hansemesse, Rostock

Grafik: 1Q Netzwerk MV

Fachkrafte sind begehrt und auch in Mecklenburg-Vorpommern in einigen Branchen inzwischen rar. Um geeignetes
Fachpersonal zu finden und im Betrieb oder Unternehmen halten zu kénnen, miissen Personalverantwortliche neue
Strategien entwickeln. Dazu sind verschiedene Bausteine notwendig, z. B. das Fachkrafteeinwanderungsgesetz, passende
Recruiting Methoden und Employer Branding. Erste Unterstiitzungsangebote fir Unternehmen, die neue Wege gehen
maochten, gibt es bereits. Informieren Sie sich dazu auf unserer Fachtagung. Investieren und profitieren Sie!
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Anmeldungen nimmt das IQ Netzwerk MV entgegen. Anmeldefrist ist der 6. September 2019.
Onlineformular zur Anmeldung unter https://www.ig-mv.de/veranstaltungen/anmeldeformular
Tel.: 0381 375 474 58, E-Mail: veranstaltung@migra-mv.de

Veranstaltungsort
Rotunde der Hansemesse, Zur Hansemesse 1-2, 18106 Rostock

Anfahrt

Die Rotunde der Hansemesse Rostock ist an der B 105 gelegen.
Sie befindet sich neben dem IGA-Park im Stadtteil Schmarl. Es

stehen, gegen einen Gebuhr von 5€ (Tagesticket), ausreichend

Parkplatze zur Verfigung.

Vom Hauptbahnhof nehmen Sie die S-Bahn (Richtung Warne-

miinde) und steigen an der Haltestelle ,,Rostock-Lutten Klein“ - LiEl |‘|'|AI' [ gl
aus. Bil:OpenStreetMap -
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Empfang und Anmeldung

BEGRUBUNG
Dr. Maher Fakhouri | Koordinator, IQ Netzwerk Mecklenburg-Vorpommern, Rostock
Klaus-Jiirgen Strupp | Prasident, Industrie- und Handelskammer zu Rostock

FACHVORTRAG
Die Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt in der Rostocker Region
Anke Diettrich | Vorsitzende der Geschaftsfiihrung der Agentur fir Arbeit Rostock

DIALOGFOREN (1. DURCHGANG)

Forum 1

Internationale Fachkrdifte in regionalen Unternehmen — Informationen, Instrumente, Kontakte
Katja Striegler | migra e.V., Rostock

Carmen Ziegler | Fliichtlingsrat Mecklenburg-Vorpommern e.V., Schwerin

Forum 2
Attraktiver Arbeitgeber — Wege und notwendige Kompetenzen um zukunftsféhig zu bleiben
Sebastian Megow | Geschéftsfiihrer Marketing, H2F Kommunikationsagentur, Rostock

Berit Heintz | Leiterin Geschéftsbereich Aus- und Weiterbildung, Industrie- und Handelskammer
zu Rostock

Forum 3
Mitarbeitende gewinnen und entwickeln — Neue Méglichkeiten der Férderung und Unterstiitzung
von Unternehmen durch die Arbeitsagentur

Doreen Hogh-Benkwitz | Teamleiterin und Weiterbildungskoordinatorin, Agentur fiir Arbeit
Rostock

Berit Schmecht | Beraterin im Arbeitgeberservice, Agentur fiir Arbeit Rostock

Forum 4
Tipps und Praxiserfahrungen bei der beruflichen Integration von Gefliichteten im Unternehmen
Ellen Boettcher | Netzwerk Unternehmen integrieren Fliichtlinge, Berlin

MITTAGSPAUSE
DIALOGFOREN (2. DURCHGANG)
KAFFEEPAUSE

FACHVORTRAG

Das Fachkrifteeinwanderungsgesetz

Leonie Gebers | Staatssekretarin, Bundesministerium flr Arbeit und Soziales, Berlin
PODIUMSDISKUSSION

Leonie Gebers | Staatssekretarin, Bundesministerium flr Arbeit und Soziales, Berlin
Markus Biercher | Geschiftsfiihrer Internationales, Bundesagentur fiir Arbeit, Niirnberg
Dr. Andreas Crimmann | Referatsleiter, Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern

Klaus-Jiirgen Strupp | Prasident, Industrie- und Handelskammer zu Rostock
Heike Fehlberg | Akquise und Integration int. Fachkréfte, Helios Kliniken GmbH, Schwerin
Dr. Dirk Ehlers | Chief Operating Officer, CENTOGENE AG, Rostock

Dr. Maher Fakhouri | Koordinator, IQ Netzwerk Mecklenburg-Vorpommern, Rostock

Verabschiedung

Louisa Maria Giersberg | freie Journalistin



